1.

Titlu proiect
,CENTRU DE RESURSE DE FORMARE S| ATESTARE PROFESIONALA ”

Descrierea proiectului:

Obiectivul proiectului este imbunatatirea accesului la educatie pentru grupurile dezavantajate

din comunitatile de romi prin masuri de incredere intre autoritatile locale si unitatile scolare gia

participarii cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar din judetul llifov la oportunitati de

formare continud in domeniul psihopedagogiei educatiei inclusive, precum si crearea de

servicii educationale adresate comunitatii locale.

1.1 Obiectivele generale ale acestui proiect sunt:

Dezvoltarea capitalului uman si cresterea competitivitatii, prin corelarea educatiei si invatarii pe

tot parcursul vietii cu piata muncii si asigurarea de oportunitati sporite pentru participarea

viitoare pe o piatd a muncii moderna, flexibila si inclusiva a 1.650.000 de persoane.

1.2 Obiectivele specifice ale proiectului sunt :

1.

formarea si consolidarea competentelor profesionale a 400 de profesori (grupe de 20 de
cadre didactice) din scolile care predau prescolarilor gi scolarilor din comunitati de romi,

prin participarea la cursuri de formare;

2. implicarea parintilor elevilor si pregcolarilor in viata scolii i in viata comunitatii;

3. imbunatatirea metodologiei de formare a profesorilor din grupul tinta in sistem de

servicii CREI pentru comunitatile cu populatie preponderant roma care sa reduca
discriminarea si segregarea, utilizand noile tehnologii, metode si instrumente moderne
de formare;

finalizarea studiilor obligatorii pentru 400 de cursanti adulti din programul “A doua
sansa” gi calificarea acestora in meserii de nivel | (macaragiu, vopsitor, constructii,
servicii, silvicultor, etc.) si angajarea a 25% dintre acestia in societatile comerciale unde
efectueaza practica de 2 ani;

introducerea in 20 de scoli si licee a orelor de educatie interculturala si drepturile omului

timp de 2 ore saptamanal prin CDS in anii scolari 2008 — 2010.

1.3 Partenerii programului sunt:

Consiliul Judetean llfov gi Inspectoratul Scolar Judetean llfov

1.4 Aplicantul este:

Inspectoratul Scolar Judetean lifov
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1.5 Proiectul este conform cu prevederile Ghidului Solicitantului Fondul Social European
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane (POS DRU) CClI
2007R0O051P0O001.

Valoarea proiectului: costul total al proiectului este de aproximativ 1.800.000 lei, din care

contributia Consiliului Judetean lifov este de 2% din valoarea totala a proiectului aprobat.

2. Durata proiectului:

12 luni
3. Grupurile tinta sunt:

Profesori si elevi din judetul lIfov, persoane defavorizate gi grupuri minoritare rrome.
4. Beneficiarii finali sunt:

v" 400 de cursanti adulti din programul “A doua sansa” si calificarea acestora in meserii de
nivel | (macaragiu, vopsitor, constructii, servicii, silvicultor, etc.) si angajarea a 25%
dintre acestia in societatile comerciale unde efectueaza practica de 2 ani;

v 400 de profesori (grupe de 20 de cadre didactice) din scolile care predau prescolarilor si
scolarilor din comunitati de romi, ce igi vor forma si consolida competentele profesionale
prin participarea la cursuri de formare;

v' parinti si elevi din judetul lifov.

5. Cererea de finantare a fost depusa dupa aprobarea proiectului in luna decembrie
2008.

5.1 Stadiul proiectului:

Se asteapta aprobarea.
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